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LES POSTES PRÉVUS PAR LA LOI 
Représentant officiel et agent officiel 
Dans les municipalités de 5 000 habitants ou plus, un parti ou un candidat indépendant qui est 
autorisé ou qui sollicite une autorisation doit désigner un représentant officiel chargé de recueillir 
des contributions électorales de même qu’un agent officiel chargé des dépenses électorales. Il 
est possible pour un parti qu’une seule personne agisse comme représentante et agente 
officielle.  

Pour un candidat indépendant autorisé, les rôles de représentant officiel et d’agent officiel sont 
obligatoirement assumés par la même personne. Il est également possible que le candidat 
indépendant autorisé soit son propre représentant officiel et agent officiel. 

Un parti peut également avoir un délégué de son représentant officiel pour chacun des districts 
électoraux, ainsi que des adjoints de son agent officiel. 

Depuis le 1er janvier 2017, le représentant officiel d’un parti autorisé et ses délégués doivent, dans 
un délai de 30 jours suivant leur nomination, suivre une formation concernant les règles de 
financement politique et de dépenses électorales donnée par Élections Québec (ÉQ). Ce délai 
est de 10 jours dans le cas du représentant officiel d’un candidat indépendant autorisé. 

Lorsque les rôles d’agent officiel et de représentant officiel ne sont pas assumés par une même 
personne, l’agent officiel et ses adjoints doivent suivre une formation concernant les règles de 
dépenses électorales dans un délai de 10 jours suivant leur nomination. 

En tout temps, vous pouvez visiter notre site web ou communiquer avec nous : 

Site web : www.leaderpol.ca 
Courriel : leaderpolcanada@gmail.com 

Facebook : www.facebook.com/LeaderPolCanada 
Twitter : @LeaderPOLCanada 
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LeaderPOL reconnaît la responsabilité et le leadership des personnes issues des 
communautés noires d’ascendance africaine et les appuie dans leur désir de se 
lancer en politique active et faire partie des leaders qui dirigeront les institutions 
où se prennent les décisions qui ont un impact sur nos collectivités. 
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L’ÉQUIPE DE CAMPAGNE 
 
En dehors des postes prévus par la loi, vous devez former 
une équipe qui vous appuiera avant, pendant et après 
la campagne électorale, que vous soyez élu.e ou pas. 
 
La plupart des postes à pourvoir étant bénévoles, les 
premières personnes à solliciter sont celles qui sont dans 
votre entourage immédiat : vos parents et vos amis. 
Celles qui acceptent de relever le défi à vos côtés 
peuvent vous appuyer dans une multitude de tâches : 

 Directeur de l’organisation 
 Responsable des bénévoles 
 Responsable des réseaux sociaux 
 Responsable de l’agenda 
 Responsable du porte-à-porte (si possible en 

2021) 
 Attaché de presse 
 Etc. 

 
Voici un exemple d’organigramme à adaper selon vos 
besoins : 

 
 
Pour plus d’informations sur les élections municipales au 
Québec, vous pouvez visiter : 
www.electionsquebec.qc.ca/francais 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
Voici huit caratéristiques d’une équipe performante : 
 

1. Objectif clair 
2. Valeurs communes 

3. Communication efficace 
4. Productivité maximale 

5. Confiance mutuelle 
6. Flexibilité maximale 

7.Sentiment d’appartenance 
8. Reconnaissance exprimée

Source : https://www.nutcache.com/fr/blog/8-caracteristiques-equipe-performante/ 
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Représentants dans les bureaux de vote 

En tant que candidat, vous avez le droit 
d’assister au déroulement du scrutin et du 
vote par anticipation à chaque bureau de 
vote où l’on peut voter en votre faveur. 
Puisque vous ne pouvez surveiller vos intérêts 
dans tous les bureaux de vote à la fois, la Loi 
sur les élections et les référendums dans les 
municipalités vous accorde le droit de 
désigner un représentant dans chacun de 
ces bureaux de vote. 

Le rôle du représentant est de voir à ce que 
tout se déroule normalement. Il n’est pas 
obligatoire qu’il ait la qualité d’électrice ou 
d’électeur, qu’il soit domicilié dans la 
municipalité ou qu’il ait atteint la majorité.  

Par contre, avoir été reconnue coupable 
d’une manœuvre électorale frauduleuse au 
cours des cinq dernières années rend une 
personne inhabile à occuper cette fonction. 

Vos représentants devront, le(s) jour(s) du 
scrutin ou le(s) jour(s) du vote par 
anticipation, remettre au scrutateur de leur 
bureau de vote une procuration signée par 
vous. Celle-ci est valide pour toute la durée 
du scrutin et du dépouillement des votes au 
bureau de vote auquel ils sont affectés. 

Source : 
https://www.electionsmunicipales.gouv.qc.
ca/je-me-presente/equipe-electorale 

En politique comme dans votre vie 
professionnelle, il faut bien s’entourer pour 
réussir. Former une équipe de campagne 
est donc un incontournable ! 
 


